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Lisätietoja antavat<br>
Kunnanjohtaja Rinna Ikola-Norrbacka, puh. 044 778 0210,<br>
sähköposti: etunimi.sukunimi@asikkala.fi<br>
Talousjohtaja Aapo Pispa, puh. 044 778 0220,<br>
sähköposti: etunimi.sukunimi@asikkala.fi<br>
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ASIKKALAN KUNTA<br>
Kunnanhallitus<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
§ 116<br>
<br>
10/2019<br>
<br>
4/37<br>
<br>
27.05.2019<br>
<br>
Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen<br>
KHALL § 116<br>
Kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hänen estyneenä ollessaan<br>
varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika<br>
ja paikka sekä käsiteltävät asiat. (Hallintosääntö 103 §)<br>
Kunnanhallituksen kokouksissa valtuuston puheenjohtajalla ja<br>
varapuheenjohtajalla on läsnäolo- ja puheoikeus. (Hallintosääntö<br>
108 §)<br>
Ehdotus<br>
<br>
Kokouskutsu on kunnanhallituksen päätöksen mukaisesti toimitettu<br>
kunnanhallituksen jäsenille, varajäsenille ja valtuuston puheenjohtajille, joten puheenjohtaja toteaa kokouksen asianmukaisesti koollekutsutuksi ja mikäli enemmän kuin puolet jäsenistä on saapuvilla,<br>
myöskin päätösvaltaiseksi.<br>
<br>
Päätös<br>
<br>
Ehdotus hyväksyttiin.<br>
__________<br>
<br>
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<br>
27.05.2019<br>
<br>
Pöytäkirjantarkastajien valitseminen<br>
KHALL § 117<br>
Pöytäkirjan pitämisestä ja sisällöstä vastaa toimielimen<br>
puheenjohtaja. Pöytäkirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa<br>
pöytäkirjanpitäjä. Pöytäkirja tarkastetaan toimielimen päättämällä<br>
tavalla. (Hallintosääntö 123 §).<br>
Ehdotus<br>
<br>
Kunnanhallitus valitsee keskuudestaan kaksi jäsentä tarkastamaan<br>
tästä kokouksesta laadittavan pöytäkirjan. Kunnanhallitus valitsee<br>
pöytäkirjantarkastajiksi Vilho Laakson ja Riitta Lallan.<br>
<br>
Päätös<br>
<br>
Ehdotus hyväksyttiin.<br>
__________<br>
<br>
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Kunnanhallituksen valitseminen<br>
KHALL § 118<br>
Kuntalain (410/2015) 30 §:n mukaan kunnassa on oltava valtuuston<br>
lisäksi kunnanhallitus ja tarkastuslautakunta. Valtuusto voi lisäksi<br>
asettaa kunnanhallituksen alaisena toimivia lautakuntia tai niiden sijasta valiokuntia hoitamaan pysyväisluonteisia tehtäviä, johtokuntia<br>
liikelaitoksen tai tehtävän hoitamista varten, jaostoja kunnanhallitukseen, lautakuntaan, valiokuntaan ja johtokuntaan. Kunnanhallituksen asettaa valtuusto.<br>
Kuntalain 32 §:n mukaan toimielimen jäsenet valitaan valtuuston toimikaudeksi, jollei valtuusto ole päättänyt, että heidän toimikautensa<br>
on valtuuston toimikautta lyhyempi tai kuntalaissa toisin säädetä.<br>
Kunnanhallituksen jäsenet valitaan kesäkuussa pidettävässä valtuuston kokouksessa.Asikkalan kunnan hallintosäännön § 8 mukaan<br>
kunnanhallituksen toimikausi on kaksi vuotta.<br>
Kunnan hallintosäännön § 21 mukaan kunnanhallituksen tehtävänä<br>
on kuntalaissa säädetyn lisäksi valtuuston asettamien tavoitteiden<br>
puitteissa johtaa, valvoa ja arvioida kunnan strategian toteuttamista<br>
sekä vastata kuntataloudesta ja muiden yleisten toimintaedellytysten<br>
säilymisestä huolehtimalla toiminnan ja talouden suunnittelusta.<br>
Kunnanhallitus vastaa kunnan asuntoviranomaisena toimimisesta,<br>
kaavoituksesta, maaseutuhallinnosta sekä kunnan markkinoinnista,<br>
kehittämisestä ja elinkeinopolitiikasta. Kunnanhallitus seuraa sosiaali- ja terveyspalvelujen järjestämistä.<br>
Hallintosäännön § 8 mukaan kunnanhallituksessa on seitsemän (7)<br>
jäsentä, joista valtuusto valitsee kunnanhallituksen puheenjohtajan<br>
ja kaksi (2) varapuheenjohtajaa. Puheenjohtajalla ja jokaisella jäsenellä on henkilökohtainen varajäsen. Kunnanhallituksen jäsenet ja<br>
varajäsenet valitaan valtuutettujen tai varavaltuutettujen keskuudesta. Kunnanhallituksen puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat on valittava valtuutettujen keskuudesta.<br>
Kuntalain 33 §:n mukaan puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat valitaan samassa vaalitoimituksessa, jollei valtuusto ole päättänyt puheenjohtajamallista.<br>
Kuntalain 71 §:n mukaan yleisesti vaalikelpoinen kunnan luottamustoimeen on henkilö:<br>
1) jonka kotikunta kyseinen kunta on;<br>
2) jolla on jossakin kunnassa äänioikeus kuntavaaleissa sinä vuonna, jona valtuutetut valitaan tai vaali muuhun luottamustoimeen toimitetaan;<br>
3) jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi.<br>
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Kuntalain 73 §:n mukaan vaalikelpoinen kunnanhallitukseen on henkilö, joka on vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan:<br>
1) välittömästi kunnanhallituksen alaisena toimiva kunnan palveluksessa oleva henkilö;<br>
2) henkilö, joka on kunnanhallituksen tehtäväalueella toimivan, kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa;<br>
3) kunnan palveluksessa oleva henkilö, joka lautakunnan esittelijänä<br>
tai muuten vastaa kunnanhallituksen käsiteltäväksi tulevien asioiden<br>
valmistelusta;<br>
4) henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen<br>
jäsenenä taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen<br>
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä<br>
tai säätiössä, jos kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolle kunnanhallituksessa tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai vahinkoa.<br>
Henkilöstön edunvalvonnasta asianomaisessa kunnassa huolehtivan yhteisön hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen puheenjohtaja ei ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen. Vaalikelpoinen<br>
ei myöskään ole henkilö, joka yhteisön neuvottelijana tai muussa<br>
vastaavassa ominaisuudessa vastaa edunvalvonnasta.<br>
Enemmistön kunnanhallituksen jäsenistä on oltava muita kuin kunnan tai kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa olevia henkilöitä.<br>
Edellä 1 momentin 4 kohtaa ei sovelleta kunnan määräysvallassa<br>
olevan yhteisön hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jäseneen.<br>
Lähtökohtana on, että henkilö, joka ei ole vaalikelpoinen valtuustoon, ei ole vaalikelpoinen myöskään kunnanhallitukseen. Vaalikelpoisuudesta valtuustoon säädetään kuntalain 72:ssä.<br>
Vaalikelpoinen valtuustoon ei ole:<br>
1) valtion virkamies, joka hoitaa välittömästi kunnallishallintoa koskevia valvontatehtäviä;<br>
2) kunnan palveluksessa oleva henkilö, joka toimii kunnanhallituksen tai lautakunnan tehtäväalueen johtavassa tehtävässä tai sellaiseen rinnastettavassa vastuullisessa tehtävässä;<br>
3) kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa oleva henkilö, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa tarPtk:n tark.<br>
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koitettuun kunnan palveluksessa olevaan henkilöön;<br>
4) kuntayhtymän jäsenkunnan valtuuston osalta kuntayhtymän palveluksessa oleva henkilö, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa tarkoitettuun kunnan palveluksessa olevaan henkilöön.<br>
Edellä tarkoitetussa palvelussuhteessa oleva on vaalikelpoinen valtuutetuksi, jos palvelussuhde päättyy ennen kuin valtuutettujen toimikausi alkaa.<br>
Kuntalain 70 §:n mukaan luottamustoimeen voidaan valita vain henkilö, joka on suostunut ottamaan toimen vastaan. Suostumus on annettava ennen kuin henkilö valitaan luottamustoimeen. Laissa ei<br>
säädetä suostumuksen kirjallisesta muodosta, lukuun ottamatta valtuustoehdokkaan antamaa suostumusta, Suositeltavaa on ottaa<br>
kaikki suostumukset kirjallisina, jolloin annettu suostumus voidaan<br>
tarvittaessa näyttää toteen.<br>
Tasa-arvolain (609/1986) 4 a §:n 1 momentin mukaan kunnallisissa<br>
toimielimiossä lukuun ottamatta valtuustoja, tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia, jollei erityisestä syystä<br>
muuta johdu. Lain mukaisen sukupuolikiintiön on toteuduttava sekä<br>
varsinaisten että varajäsenten kohdalla.<br>
Kuntalain 31 §:n mukaan toimielinten jäsenille valitaan henkilökohtaiset<br>
varajäsenet.<br>
Varajäsenet<br>
valitaan<br>
aina<br>
samassa<br>
vaalitoimituksessa kuin varsinaiset jäsenet. Varajäsenten ollessa<br>
henkilökohtaisia, ehdokkaana on käytännössä varsinaisen jäsenen<br>
ja hänen henkilökohtaisen varajäsenensä ehdokaspari.<br>
Jos kunnanhallituksen jäsenten, varajäsenten, puheenjohtajan ja<br>
varapuheenjohtajan valinnasta ollaan yksimielisiä, voidaan vaali<br>
suorittaa yksimielisenä ilman varsinaista vaalitoimitusta. Mikäli<br>
valittavista henkilöistä ei päästä yksimielisyyteen, toimitetaan vaali<br>
pääsääntöisesti enemmistövaalitapaa noudattaen. Mikäli kuitenkin<br>
riittävä määrä valtuutetuista (kunnanhallituksen osalta neljä<br>
valtuutettua) vaatii, on vaali toimitettava suhteellisena.<br>
Valmistelija/lisätietoja<br>
Talousjohtaja Aapo Pispa, puh. 044 778 0220,<br>
sähköposti: etunimi.sukunimi@asikkala.fi<br>
Henkilöstöasiantuntija Reetta Kontio, puh. 044 778 0226,<br>
sähköposti: etunimi.sukunimi@asikkala.fi<br>
Ehdotus<br>
<br>
Kunnanhallitus päättää esittää valtuustolle, että se päättää<br>
1. valita kunnanhallitukseen seitsemän (7) jäsentä ja heille henkilö-<br>
<br>
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<br>
kohtaiset varajäsenet. Kunnanhallituksen jäsenet ja varajäsenet valitaan valtuutettujen ja varavaltuutettujen keskuudesta.<br>
2. todeta, että kunnanhallituksen toimikausi on kaksi vuotta;<br>
3. nimetä varsinaisiksi jäseniksi valituista puheenjohtajan sekä ensimmäisen ja toisen varapuheenjohtajan.<br>
Päätös<br>
<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
Ehdotus hyväksyttiin.<br>
__________<br>
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<br>
Päijät-Hämeen hyvinvointikuntayhtymän perussopimuksen hyväksyminen<br>
KHALL § 119<br>
Päijät-Hämeen hyvinvointikuntayhtymä perustettiin 1.1.2017. Tämän<br>
jälkeen on havaittu, että yhtymän perussopimusta tulisi muuttaa ja<br>
täsmentää mm. omistajaohjausta ja yhtymän laskutusta koskevilta<br>
osiltaan. Nyt kyseessä olevaa perussopimuksen muutosta on valmisteltu viime vuoden syksystä alkaen useilla kuntien yhteisillä foorumeilla mm. puheenjohtajafoorumilla.<br>
Yhtymän perussopimuksessa kiinnitettiin jo yhtymän perustamisvaiheessa erityisesti huomiota kuntien omistajaohjauksen mahdollisuuksiin. Sittemmin on yhtymän jäsenkuntien keskuudessa havaittu,<br>
että omistajaohjauksen parantamiseen ja jämäköittämiseen on tarvetta. Tämän vuoksi perussopimuksen muutosehdotuksessa on esitetty mm. yhtymäkokous -malliin siirtymistä. Lisäksi työvaliokunnan<br>
roolia ja palvelusopimus- ja taloussuunnitteluprosessia on täsmennetty sekä lisätty uusi kuntafoorumi –tilaisuus.<br>
”Yhtymän toiminnan rahoitus” –kappaleeseen on esitetty useita korjauksia ja täsmennyksiä. Näiden korjausten ja täsmennysten valmistelussa on ollut mukana myös yhtymän talousjohto.<br>
Lisäksi perussopimusehdotuksessa on mm. poistettu yhtymän perustamisvaiheen ”kahden johtajan” –malli, otettu maininta tarkastuslautakunnan resursoinnista sekä uutena valvontainstrumenttina erityisen tarkastuksen mahdollisuus.<br>
Lisäksi puheenjohtajaforumissa sovittiin, että perussopimuksen hyväksymisen jälkeen laaditaan omistajastrategia joka sisältää mm.<br>
yhtymän kehittämiseen liittyvät asiat. Lisäksi kunnat ovat sopineet,<br>
että työvaliokunnalle toimitetaan tieto palvelujen kustannuksista ja<br>
järjestämiseen liittyvistä kysymyksistä, joista yhtymän omistajakunnat haluavat keskustella. Näiden kysymysten ratkaisut kootaan sitten omistajien yhteisenä tahtotilan ilmaisuna perussopimuksen liitteeksi.<br>
Muutosten esitetään tulevan voimaan 1.8.2019.<br>
Valmistelija/lisätietoja<br>
Kunnanjohtaja Rinna Ikola-Norrbacka, puh. 044 778 0210,<br>
sähköposti: etunimi.sukunimi@asikkala.fi<br>
Ehdotus<br>
Kunnanhallitus päättää esittää valtuustolle, että se päättää hyväksyä<br>
liitteenä 2/27.5.2019 olevan päivitetyn Päijät-Hämeen hyvinvointikuntayhtymän perussopimuksen niin, että se tulee voimaan<br>
1.8.2019.<br>
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Asian käsittely kokouksessa:<br>
Henna Rautavuo-Hätönen esitti, että perussopimusta ei hyväksytä<br>
seuraavilla perusteilla:Hankkeen aikataulu ei ole realistinen ja siitä<br>
viestiminen on ollut ristiriitaista. Sopimuksen, järjestämisvastuun,<br>
omistajaohjauksen, laskutusperusteiden, rahoitusalijäämän, sekä<br>
velvoitteiden kannalta keskeisiä selvityksiä ei ole vielä saatettu<br>
päätökseen tai edes aloitettu. Liiteasiakirjoista ei ole vielä<br>
luonnoksia saatavilla. Myös ensihoitotyöryhmän työskentely on<br>
kesken ja asema epäselvä.<br>
Asikkalan kunnan taloudessa ja toiminnassa tällä sopimuksella on<br>
suuri painoarvo.<br>
Katson, että sopimuksen valmisteluprosessi ei ole riittävän<br>
perusteellinen ottaen huomioon sen erityisen merkityksellisyyden ja<br>
siksi sopimusta ei tule tällaisenaan hyväksyä.<br>
Juri Nieminen kannatti Henna Rautavuo-Hätösen tekemää esitystä.<br>
Puheenjohtaja totesi, että on tehty pohjaesityksestä poikkeava<br>
esitys, jota on kannatettu, joten asia on ratkaistava äänestämällä.<br>
Puheenjohtaja teki äänestysesityksen, jonka mukaan<br>
kunnanhallituksen pohjaesitys on "jaa" ja Rautavuo-Hätösen esitys<br>
on "ei". Suoritetussa nimenhuutoäänestyksessä annettiin viisi "jaa"<br>
-ääntä (Ala-Hemmilä Pirjo, Laakso Vilho, Lalla Riitta, Nieminen Mira,<br>
Vahto Heikki ja kaksi "ei" -ääntä (Rautavuo-Hätönen Henna,<br>
Nieminen Juri), joten puheenjohtaja totesi kunnanhallituksen<br>
pohjaesityksen tulleen hyväksytyksi.<br>
Päätös<br>
<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
Ehdotus hyväksyttiin.<br>
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<br>
Asikkalan kunnan lausunto joukkoliikenteen järjestämismallista<br>
KHALL § 120<br>
Asikkalan kunnan joukkoliikenteen järjestämismallina on markkinaehtoinen malli. Markkinaehtoisessa mallissa liikenteenharjoittajat<br>
vastaavat liikenteen suunnittelusta ja hinnoittelusta. Mallissa toimivaltaisen viranomaisen mahdollisuudet säännellä liikennettä ovat vähäiset eikä viranomainen voi maksaa markkinaehtoiseen liikenteeseen tukea. Markkinaehtoisessa mallissa tilaaja voi suunnitella tarjonnan reittikohtaisesti palvelutasotavoitteen mukaisesti ja liikenteenharhoittajalla on taloudellinen kannuste hoitaa asiakaspalvelu ja<br>
liikenteen laatu mahdollisimman hyvin.<br>
Asikkalan kunnanhallitus on lausunut 5.11.2012 § 245 joukkoliikenteen järjestämistavasta, että Asikkalan kunta edellyttää markkinaehtoista liikennettä, jota täydennetään ostoin. Mikäli markkinaehtoista<br>
liikennettä ei synny, kunta tarkistaa palvelutasoaan ja ostaa yksin tai<br>
yhdessä muiden kuntien kanssa joukkoliikennettä kysynnän ollessa<br>
riittävää.<br>
Kun liikeinnöinti siirtyi viranomaiselle 1.7.2014, ei markkinaehtoista<br>
liikennettä Asikkalassa syntynyt vaan viranomainen hankki joukkoliikenteen vuorot. Vuoden 2017 alusta on muutamia vuoroja ajettu<br>
markkinaehtoisina.<br>
Joukkoliikenteen järjestämistapana bruttomallissa viranomainen kerää lipputulot ja maksaa liikennöintikorvauksen. Bruttomallin etuina<br>
ovat viranomaisen päättämä ja tasapuolinen palvelutaso, liikennesuunnittelunyhteys maankäytön ja palvelujen suunnitteluun eikä liikennöitsijällä ole lipputuloriskiä. Bruttomalli kuitenkin vaatii liikenteen<br>
suunnitteluun resursseja ja liikenteenharjoittajien mahdollisuudet toiminnan kehittämiseen ovat pienet.<br>
Mikäli Asikkalan kunta siirtyisi bruttomalliin, kävisi kaikilla vuoroilla<br>
sama lipputuote ja joukkoliikenteen vuorot löytyisivät kootusti samasta paikasta. Kunnalla olisi mallin myötä paremmat mahdollisuudet vaikuttaa vuorojen määrään ja kustannuksiin sekä kuntalaisten<br>
liikkumiseen eikä tarvetta palvelusetelille olisi. Lisäksi Asikkalan kunta olisi mukana LSL:n kehityksessä, kuten reaaliaikaisen bussien<br>
seurannan, työsuhdematkalipun sekä erilaisten lippujen hintojen kehityksessä. Asikkalan kunnan siirtyminen bruttomalliin ei todennäköisesti nostaisi kunnan kustannuksia. Kunnan ei myöskään tarvitsisi<br>
käyttää palveluseteliä vaan säästyneillä kustannuksilla voidaan parantaa palvelutasoa.<br>
Joukkoliikenteen ollessa olennaisessa asemassa kunnan elinvoiman<br>
kehittämisen näkökulmasta, niin työvoiman saatavuuden kuin kuntalaisten liikkumisen suhteen, on Asikkalan kunnan joukkoliikenteen<br>
järjestämismallia syytä tarkastella uudelleen. Lisäksi Asikkalan kunta<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
ASIKKALAN KUNTA<br>
Kunnanhallitus<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
§ 120<br>
<br>
10/2019<br>
<br>
13/37<br>
<br>
27.05.2019<br>
<br>
on mukana Lahden seudun kuntien aiesopimuksessa, jolla pyritään<br>
pääsemään valtion MAL-sopimusten soveltamisen piiriin. Sopimuksessa mukana olevilta Lahden seudun kunnilta tultaisiin edellyttämään yhtenäistä joukkoliikenteen järjestämistapaa eli käytännössä<br>
bruttomallia.<br>
Valmistelija/lisätietoja<br>
Kunnanjohtaja Rinna Ikola-Norrbacka, puh. 044 778 0210,<br>
sähköposti: etunimi.sukunimi@asikkala.fi<br>
Henkilöstöasiantuntija Reetta Kontio, puh. 044 778 0226,<br>
sähköposti: etunimi.sukunimi@asikkala.fi<br>
Ehdotus<br>
<br>
Asikkalan kunnanhallitus päättää esittää valtuustolle, että se antaa<br>
lausuntonaan Lahden seudun joukkoliikennelautakunnalle, että<br>
Asikkalan kunnan joukkoliikenteen järjestämismalliksi tulee muuttaa<br>
bruttomalli mahdollisimman nopealla aikataululla.<br>
Asian käsittely kokouksessa:<br>
Juri Nieminen esitti asian palauttamista valmisteluun, jotta<br>
puolueeton asiantuntija tekee toiminnallisen ja taloudellisen<br>
arvioinnin eri joukkoliikenteen järjestämisvaihtoehdoista, minkä<br>
jälkeen asia tuodaan uudelleen päätöksentekoon.<br>
Henna Rautavuo-Hätönen kannatti Niemisen tekemää esitystä.<br>
Puheejohtaja totesi, että koska on tehty kunnanhallituksen<br>
pohjaesityksestä poikkeava esitys, on asia ratkaistava<br>
äänestämällä.Puheenjohtaja teki seuraavan äänestysesityksen:<br>
kunnanhallituksen pohjaesitystä kannattavat äänestävät "jaa" ja<br>
Niemisen esitystä kannattavat äänestävät "ei".<br>
Suoritetussa nimenhuutoäänestyksessä annettiin viisi "jaa" -ääntä<br>
(Ala-Hemmilä Pirjo, Laakso Vilho, Lalla Riitta, Nieminen Mira, Vahto<br>
Heikki) ja kaksi "ei" -ääntä (Rautavuo-Hätönen Henna, Nieminen<br>
Juri). Puheejohtaja totesi kunnanhallituksen pohjaesityken tulleen<br>
hyväksytyksi.<br>
<br>
Päätös<br>
<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
Edotus hyväksyttiin.<br>
__________<br>
<br>
ASIKKALAN KUNTA<br>
Kunnanhallitus<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
§ 121<br>
<br>
10/2019<br>
<br>
14/37<br>
<br>
27.05.2019<br>
<br>
Lausunto kiinteistön 16-413-5-89 lohkomismahdollisuudesta<br>
618/10.02.05/2019<br>
KHALL § 121<br>
Maanomistajat ovat pyytäneet lausuntoa kunnan suostumuksesta<br>
lohkoa hakijoiden omistamalla kiinteistöllä sijaitsevat määräalat<br>
omiksi tiloiksi.<br>
Kiinteistön Harjumökki RN:o 16-413-5-89 pinta-ala on 5615 m2 ja se<br>
koostuu kahdesta eri palstasta. Kiinteistö on osoitettu<br>
oikeusvaikutteisessa Päijänteen ranta-alueiden osayleiskaavassa<br>
loma- ja matkailupalvelujen alueeksi (RM). Alue kuuluu myös<br>
maisemaolosuhteiltaan<br>
merkittävälle<br>
alueelle<br>
(ma),<br>
luonto-olosuhteiltaan<br>
merkittävälle<br>
alueelle<br>
(lu),<br>
kulttuurimaisema-alueelle (ku) ja pohjavesialueelle (pv).<br>
Päijänteen rantaosayleiskaavan RM-määräys: Alueen toteuttaminen<br>
edellyttää yleiskaavaa tarkemman suunnitelman laatimista, jossa<br>
määritellään<br>
alueen<br>
yksityiskohtainen<br>
maankäyttö<br>
sekä<br>
rakennusoikeus.<br>
RM- kaavamerkintää on täsmennetty useilla erilaisilla tarkentavilla<br>
määräyksillä,<br>
joissa<br>
kielletään<br>
yksiselitteisesti<br>
lomaja<br>
matkailupalvelu alueiden (RM) jakaminen ja muodostamisen<br>
itsenäisiksi tiloiksi.<br>
RM-alueen toteuttaminen ja/tai muuttaminen edellyttää tarkempaa<br>
suunnittelua, esim. ranta-asemakaavan laatimista. Ilman tarkkaa<br>
täydentävää suunnittelua alueelle ei voida muodostaa itsenäisiä<br>
kiinteistöjä ja sitä kautta erillisiä rakennuspaikkoja.<br>
RM-kaavamääräystä käytetään yleisesti ottaen erilaisiin loma- ja<br>
matkailupalvelu-alueiden toimintaan, kuten esim. matkailu- ja<br>
lomakeskuksille, lomakylille tai muille vastaaville matkailua<br>
palveleville toiminnoille. Tällöin mökit /alueet muodostavat yleensä<br>
kokonaisuuksia, ja rakennusoikeus on voitu jakaa useammalle<br>
rakennuspaikalle<br>
suhteessa<br>
huomattavasti<br>
pienemmillä<br>
rakennusoikeuksilla kuin normaali loma-asunnon rakennuspaikka,<br>
jolle minimissäänkin mahdollistetaan suurempi rakennusoikeus.<br>
Samalla (RM) rakennuspaikat sijoittuvat usein tiiviimmin, kuin mitä<br>
loma-asuntojen (RA) rakennuspaikat (määritykset ovat kaavassa;<br>
rakennuspaikan koko, rantaviivan pituus, kokonaisrakennusoikeus).<br>
Näin ollen ei voida suoraan katsoa, että lohkottaessa itsenäisten<br>
rakennuspaikkojen (RA) määrä tai rakennusoikeus voisi olla<br>
yhdenvertainen RM-alueella.<br>
Mikäli kaavan mukainen käyttötarkoitus ei ole ajantasainen, tulee<br>
mahdollisuudet muutokseen tutkia maankäyttö- ja rakennuslain<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
ASIKKALAN KUNTA<br>
Kunnanhallitus<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
§ 121<br>
<br>
10/2019<br>
<br>
15/37<br>
<br>
27.05.2019<br>
<br>
mukaisesti<br>
kaavamuutoksen<br>
ja/tai<br>
ranta-asemakaavoituksen<br>
yhteydessä. Poikkeamis- ja / tai suunnitteluterveratkaisu ei<br>
mahdollista MRL:n mukaan ns. alueratkaisua, jolla ratkaistaisiin<br>
useamman rakennuspaikan tilanne ja oikeudet yhdellä samalla<br>
päätöksellä.<br>
Suomen<br>
perustuslain<br>
6<br>
§:ssä<br>
ilmenevää<br>
yhdenvertaisuusperiaatetta on sovellettava myös Maankäyttö- ja<br>
rakennuslain mukaisessa kaavoituksessa. Huomioiden kaava, ei<br>
yhdenvertaisuusperiaatteen mukaan lohkominen ole mahdollista.<br>
Asikkalan kunta ei näe MRL:n mukaista perustetta ja mahdollisuutta<br>
lohkomiselle huomioiden lainsäädäntö ja osayleiskaavamääräykset.<br>
Siten ainoa ratkaisu asiaan on ranta-asemakaavan laadinta alueelle,<br>
jolla tutkitaan riittävällä lain vaatimalla tarkkuudella edellytykset,<br>
vaikutukset ja mahdollisuudet esitetylle muutokselle.<br>
Liite 8/27.5.2019 Pyyntö kesämökkitontin jakoluvan antamisesta<br>
Maanmittauslaitokselle<br>
Valmistelija/lisätietoja<br>
kaavoituspäällikkö Samuli Kantola, puh 044 778 0270<br>
sähköposti: samuli.kantola@asikkala.fi<br>
Ehdotus<br>
<br>
Lausuntonaan kunnanhallitus esittää, että yllä esitettyjen<br>
perusteiden mukaan Asikkalan kunta ei näe perusteita lohkomiselle<br>
huomioiden lainsäädäntö ja osayleiskaavamääräykset.<br>
<br>
Päätös<br>
<br>
Ehdotus hyväksyttiin.<br>
__________<br>
<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
ASIKKALAN KUNTA<br>
Kunnanhallitus<br>
Kunnanhallitus<br>
Kunnanhallitus<br>
Kunnanhallitus<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
§ 210<br>
§ 157<br>
§ 48<br>
§ 122<br>
<br>
10/2019<br>
<br>
16/37<br>
<br>
16.09.2013<br>
11.08.2014<br>
04.03.2019<br>
27.05.2019<br>
<br>
Pelto-Kamppilan ranta-asemakaavan muutos ja laajennus /hyväksymisvaihe<br>
241/10.02.04/2013<br>
KHALL § 210<br>
16.9.2013<br>
<br>
Yksityisten maanomistajien toimesta esitetään käynnistettäväksi<br>
ranta-asemakaavan muutoksen ja laajennuksen laatiminen Asikkalassa Salon kylässä tilojen Aarresaari RN:o 8:464 ja Isokivenkärki<br>
RN:o 8:492 alueella sekä osalla yhteistä vesialuetta 876:1. Ranta-asemakaavan tavoitteena on suunnittelualueen nykyisten aluevarausten käyttötarkoituksien muuttaminen vastaamaan alueiden käytön nykytilannetta, rakennusoikeuden määrän tarkistaminen sekä<br>
täydentävän rakentamisen tarkempi ohjaaminen. Kaavoittajana<br>
hankkeessa toimii maanomistajan esittämä konsultti.<br>
Kaavoittaja on laatinut Pelto-Kamppilan ranta-asemakaavan muutoksen ja laajennuksen osallistumis- ja arviointisuunnitelman. Kaavan aloitusasiakirjana laadittu MRL 63 §:n mukainen osallistumis- ja<br>
arviointisuunnitelma asetetaan nähtäville koko kaavoitusprosessin<br>
ajaksi, ja sitä täydennetään tarvittaessa suunnittelun edetessä.<br>
Liite 9/16.9.13 Pelto-Kamppilan ranta-asemakaavan muutoksen ja<br>
laajennuksen osallistumis- ja arviointisuunnitelma.<br>
<br>
Valmistelija/lisätietoja<br>
<br>
Kaavoituspäällikkö Samuli Kantola, puh. 044 778 0270,<br>
sähköposti: etunimi.sukunimi@asikkala.fi<br>
<br>
Ehdotus:<br>
<br>
Kunnanhallitus päättää asettaa Pelto-Kamppilan ranta-asemakaavan muutos- ja laajennushankkeen vireille ja hyväksyy osallistumisja arviointisuunnitelman sekä päättää asettaa sen nähtäville koko<br>
kaavoitusprosessin ajaksi.<br>
<br>
Päätös:<br>
<br>
Ehdotus hyväksyttiin.<br>
__________<br>
<br>
KHALL § 157<br>
11.8.2014<br>
<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
Kaavoittaja on laatinut Pelto-Kamppilan ranta-asemakaavan muutoksen luonnosvaiheen kaava-aineiston liitteineen. Luonnosvaiheen<br>
kaava-asiakirjat on tarkoitus asettaa virallisesti nähtäville<br>
20.8.-18.9.2014 väliseksi ajaksi. Nähtäville asettamisesta ilmoitetaan virallisesti Päijät-Häme lehdessä 20.8.2014, kunnan virallisella<br>
ilmoitustaululla sekä kunnan internetsivuilla. Nähtävillä olon aikana<br>
suunnitelma-asiakirjoista pyydetään lausunnot osallistumis- ja arviointisuunnitelmaan merkityiltä hankkeen osallisilta. Suunnittelun<br>
osalta järjestetään tarvittaessa viranomaisneuvottelu.<br>
<br>
ASIKKALAN KUNTA<br>
Kunnanhallitus<br>
Kunnanhallitus<br>
Kunnanhallitus<br>
Kunnanhallitus<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
§ 210<br>
§ 157<br>
§ 48<br>
§ 122<br>
<br>
10/2019<br>
<br>
17/37<br>
<br>
16.09.2013<br>
11.08.2014<br>
04.03.2019<br>
27.05.2019<br>
<br>
Liite 1/11.8.14 Pelto-Kamppilan ranta-asemakaavan muutoksen<br>
luonnosvaiheen asiakirjat<br>
Valmistelija/lisätietoja<br>
<br>
Kaavoituspäällikkö Samuli Kantola, puh. 044 778 0270,<br>
sähköposti: etunimi.sukunimi@asikkala.fi<br>
<br>
Ehdotus:<br>
<br>
Asikkalan kunnanhallitus hyväksyy laaditut Pelto-Kamppilan ranta-asemakaavan muutoksen luonnosvaiheen suunnitelma-asiakirjat<br>
ja päättää asettaa ne virallisesti nähtäville 20.8.-18.9.2014 väliseksi<br>
ajaksi sekä pyytää suunnitelmien johdosta lausunnot osallistumis- ja<br>
arviointisuunnitelmaan merkityiltä osallisilta.<br>
<br>
Päätös:<br>
<br>
Ehdotus hyväksyttiin.<br>
__________<br>
<br>
KHALL § 48<br>
Kaavanlaatija on laatinut Pelto-Kamppilan ranta-asemakaavamuutoksen ehdotusvaiheen kaava-asiakirjat liitteineen. Ranta-asemakaavamuutoksen tavoitteena on voimassa olevan ranta-asemakaavan käyttötarkoituksen muuttaminen vastaamaan alueen käytön nykytilannetta. Samalla tarkistetaan alueen rakennusoikeudet vastaamaan Päijänteen ranta-alueiden osayleiskaavan AO-aluevarauksen<br>
mukaista rakennusoikeutta.<br>
Luonnosvaiheen jälkeen kaavaselostus, osallistumis- ja arviointisuunnitelma ja kaavakartta on päivitetty. Muutoksia on tullut muun<br>
muassa tontin 4 rakennusalaan sekä tonttia 4 varten on laadittu erilliset ohjeelliset rakentamistapaohjeet.<br>
Ehdotusvaiheen asiakirjat asetetaan nähtäville MRL 65 § ja MRA 27<br>
§ mukaisesti.<br>
Valmistelija/lisätietoja<br>
Ehdotus<br>
<br>
Kunnanhallitus hyväksyy Pelto-Kamppilan ranta-asemakaavamuutoksen ehdotusvaiheen asiakirjat ja päättää asettaa ne virallisesti<br>
nähtäville MRL 65 §:n ja MRA 27 §:n mukaisesti.<br>
<br>
Päätös<br>
<br>
Ehdotus hyväksyttiin.<br>
__________<br>
<br>
KHALL § 122<br>
Pelto-Kamppilan ranta-asemakaavamuutoksen ehdotus on ollut<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
ASIKKALAN KUNTA<br>
Kunnanhallitus<br>
Kunnanhallitus<br>
Kunnanhallitus<br>
Kunnanhallitus<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
§ 210<br>
§ 157<br>
§ 48<br>
§ 122<br>
<br>
10/2019<br>
<br>
18/37<br>
<br>
16.09.2013<br>
11.08.2014<br>
04.03.2019<br>
27.05.2019<br>
<br>
nähtävillä MRL 65 §:n ja MRA 27 §:n mukaisesti 13.3.-12.4.2019.<br>
Kaavaehdotuksesta tuli kuusi lausuntoa.Kaavanlaatija on laatinut<br>
lausuntoihin yhteisen vastineen ja katsoo, ettei lausunnot aiheuta<br>
muutoksia kaavaehdotukseen.<br>
Liite 9/27.5.2019 Peltola-Kamppila ak / Muistio<br>
viranomaisneuvotteluista 11.4.2014<br>
Liite 10/27.5.2019 Peltola-Kamppila ak / Rantakaavan ja<br>
ranta-asemakaavan mukaiset rakennuspaikat 23.4.14<br>
Liite 11/27.5.2019 Peltola-Kamppila ak / Kaavaluonnoksesta annetut<br>
lausunnot<br>
Liite 12/27.5.2019 Peltola-Kamppila ak / Kaavanlaatijan<br>
vastinelausunto, sekä kaavaehdotuksesta annetut lausunnot<br>
Liite 13/27.5.2019 Peltola-Kamppila ak / Asemakaavan<br>
seurantalomake<br>
Liite 14/27.5.2019 Peltola-Kamppila ak/ Kaavakartta ja -määräykset<br>
Liite 15/27.5.2019 Peltola-Kamppila ak/ Kaavanlaatijan vastineet<br>
kaavaluonnoksesta annettuihin lausuntoihin<br>
Liite 16/27.5.2019 Peltola-Kamppila ak/ Kaavaselostus<br>
Liite 17/27.5.2019 Peltola-Kamppila ak/ OAS<br>
Liite 18/27.5.2019 Peltola-Kamppila ak/ Rakentamistapaohje<br>
<br>
Valmistelija/lisätietoja<br>
kaavoituspäällikkö Samuli Kantola, puh. 044 778 0270<br>
sähköposti: samuli.kantola@asikkala.fi<br>
Ehdotus<br>
<br>
Kunnanhallitus päättää<br>
1. hyväksyä Pelto-Kamppilan ranta-asemakaavamuutoksen<br>
asiakirjat liiteasiakirjoineen;<br>
2. esittää valtuustolle 15.2.2019 päivätyn Pelto-Kamppilan<br>
ranta-asemakaavamuutoksen hyväksymistä.<br>
<br>
Päätös<br>
<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
Ehdotus hyväksyttiin.<br>
__________<br>
<br>
ASIKKALAN KUNTA<br>
Tekninen lautakunta<br>
Kunnanhallitus<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
§ 43<br>
§ 123<br>
<br>
10/2019<br>
<br>
19/37<br>
<br>
14.05.2019<br>
27.05.2019<br>
<br>
Matti Raunion ym. valtuustoaloite liikenneturvallisuuden parantamiseksi Hillilässä<br>
1134/00.02.00/2016<br>
TEKNLTK § 43<br>
Matti Raunio on jättänyt kunnanvaltuuston kokouksessa 12.12.2016<br>
itsensä sekä yhden muun valtuutetun allekirjoittaman seuraavan valtuustoaloitteen:<br>
"Esitän suojatien rakentamista Hilliläntien (tie 317) ja Kettulantien<br>
risteykseen. Samalla esitän nopeusrajoituksen laskemista 50 km/h<br>
Hilliläntiellä kyseisestä risteyksestä kumpaankin suuntaan Hilliläntie<br>
100 kohdasta Hilliläntie 161 risteykseen.<br>
Esityksen perusteena on huono näkyväisyys ja tällä välillä olevat<br>
useat pienet risteykset, joissa on runsaasti raskasta liikennettä. Alueella on runsaasti liikkeellä kouluikäisiä lapsia, jotka koulu- ja harrastusmatkoillaan joutuvat ylittämään Hilliläntien.<br>
Hillilässä 12.12.2016"<br>
Valmistelija/lisätietoja<br>
Tekninen johtaja Harri Hirvonen, puh. 044 778 0290, sähköposti:<br>
etunimi.sukunimi@asikkala.fi<br>
Ehdotus<br>
<br>
Uudenmaan ELY-keskus on muuttanut Hilliläntien (mt 317) nopeusrajoituksen 50 km:iin tunnissa, mutta suojatietä ei ole toteutettu.Tekniset palvelut keskustelee edelleen Uudenmaan ELYn kanssa<br>
suojatien toteuttamisesta ja hankkeen rahoittamisesta ELY-keskuksen toimesta pienenä liikenneturvallisuushankkeena.<br>
Tekninen lautakunta esittää tämän vastineenaan Matti Raunion valtuustoaloitteeseen ja esittää, että valtuusto toteaa aloitteen tältä osin<br>
loppuunkäsitellyksi.<br>
<br>
Päätös<br>
<br>
Ehdotus hyväksyttiin.<br>
__________<br>
<br>
KHALL § 123<br>
Kunnanhallitus on saanut vastauksen valtuustoaloitteeseen tekniseltä lautakunnalta. Kunnanhallitus valmistelee valtuustossa käsiteltävät asiat ja valtuustoaloitteiden osalta valtuusto päättää aloitteiden<br>
loppuun käsittelystä.<br>
Liite 1/27.5.2019 Matti Raunion ym. valtuustoaloite<br>
liikenneturvallisuuden parantamiseksi Hillilässä<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
ASIKKALAN KUNTA<br>
Tekninen lautakunta<br>
Kunnanhallitus<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
§ 43<br>
§ 123<br>
<br>
10/2019<br>
<br>
20/37<br>
<br>
14.05.2019<br>
27.05.2019<br>
<br>
Valmistelija/lisätietoja<br>
Tekninen johtaja Harri Hirvonen, puh. 044 778 0290,<br>
sähköposti: etunimi.sukunimi@asikkala.fi<br>
Henkilöstöasiantuntija Reetta Kontio, puh. 044 778 0226,<br>
sähköposti: etunimi.sukunimi@asikkala.fi<br>
<br>
Ehdotus<br>
<br>
Kunnanhallitus päättää<br>
1. merkitä tiedoksi teknisen lautakunnan vastauksen Matti Raunion<br>
ym. valtuustoaloitteeseen koskien liikenneturvallisuuden parantamista Hillilässä;<br>
2. esittää valtuustolle, että se päättää merkitä teknisen lautakunnan<br>
vastauksen tiedoksi;<br>
3. esittää valtuustolle, että se päättää todeta aloitteen loppuunkäsitellyksi.<br>
<br>
Päätös<br>
<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
Ehdotus hyväksyttiin.<br>
__________<br>
<br>
ASIKKALAN KUNTA<br>
Kunnanhallitus<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
§ 124<br>
<br>
10/2019<br>
<br>
21/37<br>
<br>
27.05.2019<br>
<br>
Lupa nuorisovastaavan toimen täyttämiseen toistaiseksi<br>
KHALL § 124<br>
Asikkalan kunnan organisaatiouudistus toteutettiin 1.6.2017 alkaen,<br>
jolloin kokonaan uutena palvelualueena aloitti hyvinvointipalvelut.<br>
Palvelualue koostuu neljästä tulosyksiköstä; kirjasto- ja kulttuuripalveluista, liikunta- ja terveyden edistämispalveluista, nuorisopalveluista sekä hyvinvointi- ja ikääntyneiden palveluista.<br>
Nuorisovastaavan vakinainen tehtävä on ollut kunnassa 1.6.2018 alkaen. Nuorisovastaavan tehtävään kuuluu nuorisopalveluiden kehittäminen, nuorisopalveluiden lähiesimiestehtävät, osaltaan erityisnuorisotyö, nuorisovaltuuston ohjaus sekä sidosryhmätyö. Nykyinen<br>
nuorisovastaavaa irtisanoutuu kesän aikana ja toimi jää avoimeksi.<br>
Valmistelija/lisätietoja<br>
Hyvinvointijohtaja Matti Kettunen, puh. 044 778 0247,<br>
sähköposti: etunimi.sukunimi@asikkala.fi<br>
Ehdotus<br>
<br>
Kunnanhallitus päättää myöntää täyttöluvan nuorisovastaavan toimen täyttämiseksi 1.8.2019 alkaen toistaiseksi.<br>
__________<br>
Henna Rautavuo-Hätönen poistui kokouksesta esteellisenä tämän<br>
asian käsittelyn ajaksi.<br>
<br>
Päätös<br>
<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
Ehdotus hyväksyttiin.<br>
__________<br>
<br>
ASIKKALAN KUNTA<br>
<br>
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<br>
Kasvatus- ja opetuslautakunta<br>
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10/2019<br>
<br>
22/37<br>
<br>
03.05.2018<br>
17.04.2019<br>
27.05.2019<br>
<br>
Esitys toisen koulupsykologin palkkaamisesta<br>
553/01.00.02/2019<br>
Kasvatus- ja opetuslautakunta 03.05.2018 § 81<br>
Sivistyspalveluissa on käyty keskustelua koulupsykologipalveluiden<br>
riittävyydestä vastaamaan opiskeluhuollon kasvaneeseen<br>
työmäärään. Tämän keskustelun pohjalta rehtorikokous 13.4.2018<br>
päätti esittää lautakunnalle toisen psykologin rekrytointia pikaisesti.<br>
Toisen koulupsykologin tarvetta perustellaan seuraavasti:<br>
Koulupsykologisen työn tavoitteena on psykologisen tietotaidon<br>
tuominen osaksi koulutyötä siten, että se tukee koulun opetus- ja<br>
kasvatustavoitteiden saavuttamista. Tämä tapahtuu ensisijaisesti<br>
yhteisöllisen opiskeluhuoltotyön kautta koko koulun hyvinvointia ja<br>
toimintaedellytyksiä parantaen ja kehittäen yhdessä muun<br>
opiskeluhuollon ja koulun henkilökunnan kanssa. Tämän lisäksi<br>
koulupsykologi tekee yksilökohtaista opiskeluhuoltotyötä,<br>
perinteisemmin sanottuna asiakastyötä kartoittaen ja<br>
ennaltaehkäisten yksilötasolla oppilaiden psyykkisiä ja<br>
oppimisvaikeuksia. Lastensuojelulain mukaan (9 §, 2007) kunnan<br>
tulee järjestää koulupsykologi- ja koulukuraattoripalveluita, jotka<br>
antavat oppilaille riittävän tuen ja ohjauksen koulunkäyntiin ja<br>
oppilaiden kehitykseen liittyvien sosiaalisten ja psyykkisten<br>
vaikeuksien ehkäisemiseksi ja poistamiseksi. Palveluilla tulee<br>
edistää myös koulun ja kodin välisen yhteistyön kehittämistä.<br>
Nykyinen koulupsykologin virka perustettiin kuntaan 2007. Jo<br>
alkulähtökohdiltaan resurssi oli liian pieni, kun psykologiliiton<br>
suositus oli jo tuolloin 600-800 oppilasta koulupsykologia kohti<br>
(työnkuvan mukaan), muodostui oppilaspohjaksi Asikkalassa noin<br>
1200 oppilasta (esikoulu, peruskoulu, lukio). Tämän jälkeen moni<br>
asia on muuttunut ja muutoksen kautta heikentänyt<br>
psykologiresurssin riittävyyttä. Viimeisimmät näistä muutoksista ovat<br>
ammattiin opiskelevien oikeus opiskeluhuollon palveluihin vuodesta<br>
2016, sekä tämän oikeuden laajentaminen myös aikuisopiskelijoihin<br>
tammikuusta 2018 alkaen. Näiden seurauksena oppilasmäärä<br>
psykologia kohti on tällä hetkellä 1500, kaksinkertainen<br>
suositukseen verrattuna.<br>
Ensimmäinen keskeinen muutos tapahtui perusopetuslain<br>
uudistumisen myötä vuonna 2011. Tästä alkaen opetuksen tuki on<br>
järjestettävä kolmiportaisesti yleisen, tehostetun ja erityisen tuen<br>
muotoihin. Laki määrittää tarkasti psykologin ja muun<br>
oppilashuoltohenkilöstön roolin tuen järjestämisen prosesseissa.<br>
Kun lain käytännöt saadaan ensi syksyllä lopullisesti jalkautettua<br>
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<br>
kentälle maaliskuun 2018 viimeisten soveltamiskoulutusten jälkeen,<br>
tulee yksistään tuen järjestämiseen liittyviin, luonteeltaan<br>
ennaltaehkäiseviin neuvotteluihin kulumaan psykologin työaikaa<br>
varovaisesti arvioituna 500 % aiempaa enemmän.<br>
Toinen keskeinen muutos oli opiskeluhuoltolain voimaantulo<br>
elokuussa 2014. Tuolloin määriteltiin, että opiskeluhuoltotyön tulee<br>
painottua yhteisölliseen ja ennaltaehkäisevään työhön. Käytännössä<br>
tämän tulisi tarkoittaa sitä, että asiakastyöhön käytettävän ajan tulisi<br>
jatkossa olla alle puolet työajasta, jotta yhteisölliselle työlle jää<br>
tarpeeksi aikaa ja mahdollisuuksia. Tämän lisäksi opiskelijan tulee<br>
halutessaan (tai vanhempien niin halutessa) päästä vastaanotolle<br>
1-7 arkipäivän kuluessa asian kiireellisyydestä riippuen (psyykkinen<br>
tuen tarve). Kun samanaikaisesti psykologin työtä säätelevät myös<br>
kiireettömiä (oppimisvaikeus) tutkimuksia koskevat potilaslain ja<br>
terveydenhuoltolain hoitoon pääsyä koskevat aikarajat, on<br>
kokonaisuus mahdoton toteuttaa lakien mukaisesti.<br>
Tammikuussa 2018 koulupsykologin työajasta 13,2 % oli<br>
yhteisöllistä työtä, helmikuussa 9,2 %. Suositusten mukaisesti<br>
asiakasmäärä, joka on laadukkaasti vastaanotettavissa,<br>
arvioitavissa, eteenpäin lähetettävissä tai paikan päällä tuettavissa,<br>
on 80 oppilasta lukuvuodessa yhtä psykologia kohti. Asikkalassa<br>
tämä määrä ylittyy reilusti ollen noin 180 % suosituksesta<br>
(seuranta-aika 1.11.2016 – 28.2.2018). Suositusten mukaisesti<br>
puolet asiakkuuksista tulisi olla oppimiseen liittyviä ja puolet<br>
psyykkiseen tuentarpeeseen liittyviä, meillä oppimiseen liittyviä<br>
asiakkuuksia on 72 % kaikista. Nykyresurssilla, jos pyritään<br>
oppilashuoltolain tarkoittamien asiakkuuksien aloittamiseen 1-7<br>
–arkipäivän sisällä, tarkoittaa se sitä, että kiireettömistä oppimiseen<br>
liittyvistä asiakkuuksista tulee jatkossa alkamaan määräaikaan<br>
mennessä alle 30 % eikä yksikään näistä asiakkuuksista tule<br>
toteuttamaan muita lain velvoitteita esimerkiksi välittömästä<br>
kirjaamisesta. Tämä tarkoittaa käytännössä sitä, että jatkossa joka<br>
vuosi noin sadan lapsen oppimisen tuen järjestäminen viivästyy tai<br>
hankaloituu psykologiresurssin riittämättömyyden vuoksi. Samalla<br>
opetushenkilöstön työ vaikeutuu ja viivästyy, mihin myös<br>
rehtorikokous on jo ottanut kantaa.<br>
Lähitulevaisuus on tuomassa omat haasteensa työnkuvaan.<br>
Erikoissairaanhoidossa parhaillaan tapahtuvat uudistusprosessit<br>
painottavat sitä, että jatkossa lähetteitä otetaan vastaan entistä<br>
vähemmän, ja samaan aikaan panostetaan perustason työntekijöille<br>
annettavaan konsultaatioon. Vaikka konsultaatio on ilman muuta<br>
tervetullutta, tarkoittaa se käytännössä sitä, että jatkossa yhä<br>
huonommin voivia lapsia ja nuoria kannatellaan perustason ja<br>
opiskeluhuollon resursseilla. Samanaikaisesti työkäytänteiden<br>
yhtenäistäminen maakunnan tasolla ei tuo mukanaan<br>
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nykyresurssien tehokkaampaa käyttöä, kuten joillakin tahoilla on<br>
ennakoitu. Pikemminkin kyse on päinvastaisesta prosessista; muun<br>
muassa velvoitteet yhteisten neuvottelujen järjestämiseen<br>
lisääntyvät nykyisestä.<br>
Valtion rahoitusta kunnille peruspalvelujen järjestämiseen tullaan<br>
uudistamaan, lakiesitys on valmisteilla. Sen mukaan rahoitusta tulee<br>
osittain määrittämään kannustinpalkkio, joka määräytyy<br>
Hyte-kertoimen mukaan. Tämä kerroin määräytyy toisaalta nykytilaa<br>
kuvaavien prosessi-indikaattorien mukaan, toisaalta muutosta<br>
kuvaavien tulosindikaattorien mukaan. Psykologiresurssin<br>
lisääminen tulee välillisesti työpanoksen kautta vaikuttamaan<br>
kahteen kahdeksasta tulosindikaattorista, joista toinen on suoraan<br>
THL:n kouluterveyskyselystä, 8-9-luokkalaisten koettu (fyysinen ja<br>
psyykkinen) terveydentila (keskimääräinen tai huono).<br>
Kouluterveyskyselyn mukaan 20,8 % yläkoulun tytöistä ja 4,7 %<br>
pojista sekä 16,7 % lukiolaisista tytöistä ja 4,3 % pojista kokee<br>
kohtalaista tai vaikeaa ahdistuneisuutta. Lisäksi yläkoululaisista<br>
tytöistä 54,2 % ja pojista 11,9 % ja lukiolaisista 63 % tytöistä ja 19,6<br>
% pojista on huolissaan omasta mielialastaan.<br>
Toinen tulosindikaattori, johon psykologiresurssin lisääminen tulee<br>
vaikuttamaan, on koulutuksen ulkopuolelle jääneet 17-24 vuotiaat;<br>
psykologilla on suuri työpanos harkinnanvaraisen haun prosessissa.<br>
Resurssin lisäämisen kautta työpanoksen lisääminen laajemmin<br>
siihen, että yläkoululaiset ja lukiolaiset hakeutuisivat jatkossa entistä<br>
useammin aloille, joilla persoonalliset vahvuudet pääsevät esiin ja<br>
joille on realistiset mahdollisuudet päästä, on mahdollista. Lisäksi<br>
yhdeksi prosessi-indikaattoriksi on suoraan määritetty<br>
koulupsykologiresurssin työpanos viikossa sataa oppilasta kohden.<br>
Mikäli Asikkalaan saadaan toinen koulupsykologi, on jatkossa<br>
mahdollisuus rakentaa opiskeluhuollon palvelut lakien mukaisiksi,<br>
oikea-aikaisiksi kokonaisuuksiksi. Oppilaat saavat tuen<br>
oppimiseensa ja psyykkiseen hyvinvointiinsa silloin kun he sitä<br>
tarvitsevat eikä tutkimukseen pääsyä tai tukitoimien suunnittelua<br>
tarvitse odottaa. Yhteisöllisen työn osuus kokonaistyöajasta<br>
saadaan selkeään nousuun ja sitä kautta pystytään jatkossa<br>
panostamaan hyvinvoinnin lisäämiseen ja pahoinvoinnin ennalta<br>
ehkäisemiseen korjaavan työn sijaan.<br>
Yhteisöllinen työ on avainasemassa yläkoululaisten ja lukiolaisten<br>
ahdistuneisuuden ja mielialaan liittyvän huolen vähentämisessä,<br>
yksinäisyyden kokemuksen vähentämisessä ja kiusaamisen ennalta<br>
ehkäisyssä. Sen keinoina voivat olla erilaiset yläkoulun ja<br>
lukioluokkiin kohdistuvat tiedon lisäämiseen tähtäävät<br>
keskusteluinterventiot sekä ryhmämuotoiset tukimuodot (esim.<br>
depressiokoulu). Yhteisöllisen työn kautta palveluiden tarjoajat<br>
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tulevat myös tutuiksi ja kynnys avun hakemiseen vastaanotolta<br>
madaltuu.<br>
Resurssin lisäämisen jälkeen toisena keskeisenä työn<br>
painopistealueena tulee olemaan pienten lasten vanhempien<br>
tukeminen omassa kasvatustyössään. Tämän ja kolmannen<br>
painopistealueen, opettajien ja muiden ammattikasvattajien nykyistä<br>
systemaattisemman konsultaation avulla on mahdollista saada<br>
jatkuva erityisen tuen tarpeen lisääntyminen laskusuuntaan.<br>
Lautakunnalle saapui 25.4. nuorisovaltuuston aloite toisen<br>
psykologin palkkaamisesta. Aloite liitteenä.<br>
Valmistelija/lisätietoja<br>
Sivistysjohtaja Juha Leppialho, p. 044 778 0259,<br>
juha.leppialho@asikkala.fi<br>
Ehdotus<br>
<br>
Lautakunta päättää esittää kunnanhallitukselle, että se perustaa<br>
toisen koulupsykologin viran 1.8.2018 lukien ja antaa siihen<br>
täyttöluvan. Määrärahojen osalta toisen psykologin palkkameno<br>
lisätään vuoden 2019 talousarvioon.<br>
<br>
Päätös<br>
<br>
Siirrettiin seuraavaan kokoukseen.<br>
__________<br>
<br>
Kasvatus- ja opetuslautakunta 17.04.2019 § 42<br>
Koulupsykologin tehtävä oli haussa kaksi kertaa keväällä ja kesällä<br>
2018. Rekrytointi ei toteutunut. Koulupsykologitilannetta korjaamaan<br>
sivistysjohtaja teki määräaikaisen palvelusopimuksen yksityisen<br>
palvelutuottajan kanssa. Sopimus päättyy 31.5.2019. Palveluun on<br>
oltu tyytyväisiä.<br>
Tulevaisuudessa psykologipalveluita voidaan tuotta ostopalveluna<br>
tai rekrytoimalla oma toinen psykologi. Sivistysjohtaja esittää, että<br>
keväällä 2019 yritetään rekrytointia.<br>
Valmistelija/lisätietoja<br>
Sivistysjohtaja Juha Leppialho, p. 044 778 0259,<br>
juha.leppialho@asikkala.fi<br>
Ehdotus<br>
<br>
Lautakunta pyytää kunnanhallitukselta täyttölupaa koulupsykologin<br>
tehtävään 1.8.2019 lukien.<br>
<br>
Päätös<br>
<br>
Ehdotus hyväksyttiin.<br>
__________<br>
<br>
Ptk:n tark.<br>
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Kokous keskeytettiin klo 17.00-17.50 Joukkoliikenneinfon ajaksi.<br>
Kati Koivunen poistui klo 17.30.<br>
KHALL § 125<br>
Valmistelija/lisätietoja<br>
Sivistysjohtaja Juha Leppialho, puh. 044 778 0259,<br>
sähköposti: etunimi.sukunimi@asikkala.fi<br>
Ehdotus<br>
<br>
Kunnanhallitus päättää myöntää täyttöluvan koulupsykologin tehtävään 1.8.2019 lukien toistaiseksi.<br>
<br>
Päätös<br>
<br>
Ehdotus hyväksyttiin.<br>
__________<br>
<br>
Ptk:n tark.<br>
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Kunnanhallitus<br>
<br>
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<br>
Lupa palvelutyöntekijän toimen täyttämiseen siivouspalveluissa<br>
623/01.01.01/2019<br>
TEKNLTK § 38<br>
Siivouspalveluissa on vapautunut huhtikuussa vakituisen palvelutyöntekijän toimi.<br>
Tukipalvelupäällikkö Minna Pettinen pyytää lupaa yhden palvelutyöntekijän toimen täyttämiseen 1.7.2019 alkaen. Palvelutyöntekijä<br>
toimii tarvittaessa sekä siivouksen että ruokapalvelun yhteistehtävissä.<br>
Tekninen johtaja puoltaa pyyntöä 6.5.2019 käydyn keskustelun pohjalta.<br>
Kunnanhallitus on 7.11.2011 hyväksynyt henkilöstön kelpoisuusehdot, joiden mukaan palvelutyöntekijältä vakituista tointa täytettäessä<br>
ei vaadita tutkintoa vaan todeksi näytettävä tehtävään soveltuva työkokemus.<br>
Valmistelija/lisätietoja<br>
Tukipalvelupäällikkö Minna Pettinen, puh. 044 778 0215, sähköposti: etunimi.sukunimi@asikkala.fi<br>
Ehdotus<br>
<br>
Tekninen lautakunta pyytää kunnanhallitukselta lupaa palvelutyöntekijän toimen täyttämiseen.<br>
<br>
Päätös<br>
<br>
Ehdotus hyväksyttiin.<br>
__________<br>
<br>
KHALL § 126<br>
Valmistelija/lisätietoja<br>
Tukipalvelupäällikkö Minna Pettinen, puh. 044 778 0215,<br>
sähköposti: etunimi.sukunimi@asikkala.fi<br>
Ehdotus<br>
<br>
Kunnanhallitus päättää myöntää täyttöluvan palvelutyöntekijän<br>
toimen täyttämiseen 1.6.2019 alkaen toistaiseksi.<br>
<br>
Päätös<br>
<br>
Ehdotus hyväksyttiin.<br>
__________<br>
<br>
Ptk:n tark.<br>
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<br>
Lupa puhdistamotyöntekijän toimen täyttämiseen<br>
890/01.01.01/2016<br>
TEKNLTK § 39<br>
Teknisten palveluiden alaisuudessa oleva puhdistamotyöntekijän toimi on ollut täyttämättä 26.8.2017 lukien. Toimeen haettiin usealla<br>
rekrytoinnilla koulutuksen ja työkokemuksen omaavaa henkilöä,<br>
mutta koska oli erityisen vaikeaa saada rekrytoitua ammattitaitoista<br>
puhdistamotyöntekijää niin päädyttiin palkkaamaan vuodeksi määräaikainen harjoittelija.<br>
Yhden vuoden määräaikainen sopimus on päättymässä 3.6.2019 ja<br>
on työnantajan edun mukaista siirtää nykyinen harjoittelija puhdistamotyöntekijän vakituiseen toimeen 4.6.2019 alkaen. Hänen osaamisensa on riittävällä tasolla hänelle osoitettujen tehtävien itsenäiseen<br>
hoitamiseen.<br>
Puhdistamotyötekijä toimii puhdistamonhoitajan kanssa ja vastaa<br>
mm. pumppaamoiden (n. 110 kpl) ja koko viemärilaitoksen toiminnasta. Viemärilaitoksen laajuus sekä työturvallisuuden toteuttaminen<br>
edellyttää kahden henkilön työpanosta.<br>
Valmistelija/lisätietoja<br>
Tekninen johtaja Harri Hirvonen, puh. 044 778 0290, sähköposti:<br>
etunimi.sukunimi@asikkala.fi<br>
Ehdotus<br>
<br>
Tekninen lautakunta pyytää kunnanhallitukselta lupaa puhdistamotyöntekijän toimen täyttämiseen 4.6.2019 alkaen.<br>
<br>
Päätös<br>
<br>
Ehdotus hyväksyttiin.<br>
__________<br>
<br>
KHALL § 127<br>
Valmistelija/lisätietoja<br>
Tekninen johtaja Harri Hirvonen, puh. 044 778 0290,<br>
sähköposti: etunimi.sukunimi@asikkala.fi<br>
Ehdotus<br>
<br>
Kunnanhallitus päättää myöntää täyttöluvan puhdistamotyöntekijän<br>
toimen täyttämiseen 4.6.2019 alkaen toistaiseksi.<br>
<br>
Päätös<br>
<br>
Ehdotus hyväksyttiin.<br>
__________<br>
<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
ASIKKALAN KUNTA<br>
Kunnanhallitus<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
§ 128<br>
<br>
10/2019<br>
<br>
29/37<br>
<br>
27.05.2019<br>
<br>
Toimielinten pöytäkirjat ja viranhaltijapäätökset<br>
KHALL § 128<br>
Kunnanhallitukselle saatetaan tiedoksi seuraavat lautakuntien pöytäkirjat:<br>
- tarkastuslautakunnan kokouspöytäkirja 9.5.2019<br>
- teknisen lautakunnan kokouspöytäkirja 14.5.2019<br>
- ympäristölautakunnan kokouspöytäkirja 14.5.2019<br>
- hyvinvointilautakunnan kokouspöytäkirja 15.5.2019<br>
Kunnanhallitukselle saatetaan tiedoksi seuraavien viranhaltijoiden<br>
viranhaltijapäätökset ajalta 24.4.-22.5.2019:<br>
Kunnanjohtaja<br>
Hankintapäätös 2/2019<br>
Kiinteistön osto/Asikkalan kunnan Muikkulan kylässä sijaitseva 1000<br>
m2:n suuruinen Kulmala-niminen tila RN:o 16-410-4-16<br>
Muu päätös 7/2019<br>
Johtoryhmän kokoonpano<br>
Talousjohtaja<br>
Henkilöstöpäätös 1/2019<br>
Kaavoitusassistentin tehtävänimikkeen muuttaminen kaavasuunnittelijaksi<br>
Kehittämispäällikkö<br>
Muu päätös 2/2019<br>
Asikkalan kunnan Anianpellon kylässä Pasolanharjun asemakaava-alueella sijaitsevan 875m2:n suuruisen Kemppi-nimisen tilan<br>
RN:o (16-401-2-70) omakotirakennuspaikan n:o 1 korttelissa 353<br>
vuokraaminen<br>
Muu päätös 3/2019<br>
Asikkalan kunnan Anianpellon kylässä Häkälän asemakaava-alueella sijaitsevan 1420 m2:n suuruisen Jaala-nimisen tilan (RN:o<br>
16-401-6-829) omakotirakennuspaikan n:o 2 korttelissa 270 vuokraaminen<br>
Muu päätös 4/2019<br>
Asikkalan kunnan Anianpellon kylässä Häkälän asemakaava-alueella sijaitsevan 1410 m2:n suuruisen Kutteri-nimisen tilan (RN:o<br>
16-401-6-828) omakotirakennuspaikan n:o 1 korttelissa 270 vuokraaminen<br>
Kaavoituspäällikkö<br>
Teiden nimeämispäätös 2/2019<br>
Antintien nimeäminen Asikkalan kunnan Vesivehmaan (421) kylässä, sekä osoitenumeroiden tarkistaminen ja määrittäminen alueella<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
ASIKKALAN KUNTA<br>
Kunnanhallitus<br>
<br>
Ehdotus<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
§ 128<br>
<br>
10/2019<br>
<br>
30/37<br>
<br>
27.05.2019<br>
<br>
Kunnanhallitus päättää<br>
1. merkitä edellä mainitut lautakuntien kokouspöytäkirjat tietoon saatetuiksi ja päättää olla käyttämättä kuntalain tarkoittamaa otto-oikeutta pöytäkirjoissa ilmeneviin päätöksiin;<br>
2. merkitä edellä mainitut viranhaltijapäätökset tietoon saatetuiksi ja<br>
päättää olla käyttämättä niihin kuntalain tarkoittamaa otto-oikeutta.<br>
<br>
Päätös<br>
<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
Ehdotus hyväksyttiin.<br>
__________<br>
<br>
ASIKKALAN KUNTA<br>
Kunnanhallitus<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
§ 129<br>
<br>
10/2019<br>
<br>
31/37<br>
<br>
27.05.2019<br>
<br>
Tiedoksiantoasiat<br>
KHALL § 129<br>
Ehdotus<br>
<br>
Kunnanhallitus merkitsee tiedokseen seuraavat ilmoitusluonteiset<br>
kirjeet ja päätökset:<br>
1. KT-Kuntatyönantajat yleiskirje 8.5.2019 7/2019: Virka- ja<br>
työehtosopimus kunnallisen yleisen virka- ja työehtosopimuksen<br>
(KVTES) 2018–2019 eräiden vuosilomamääräysten muuttamisesta<br>
2. KT-Kuntatyönantajat yleiskirje 9.5.2019 8/2019: Lukion<br>
vuosityöaikaan otetun erityisopettajan virkasuhteen ehdot 1.8.2019<br>
lukien<br>
3. KT-Kuntatyönantajat yleiskirje 10.5.2019 9/2019: Työehtosopimus<br>
kunnallisen tuntipalkkaisen henkilöstön työehtosopimuksen (TTES)<br>
2018-2019 eräiden vuosilomamääräysten muuttamisesta<br>
4. Päijät-Hämeen pelastuslaitoksen johtokunnan kokouspöytäkirja<br>
27.3.2019.<br>
5. Päijät-Hämeen hyvinvointikuntayhtymän toimitusjohtajan<br>
viranhaltijapäätös 16.5.2019/34§: Työryhmän nimeäminen<br>
tekemään esitys uudesta ensihoidon kuntalaskutusmallista<br>
6. Päijät-Hämeen liiton ja Päijät-Hämeen pelastuslaitoksen<br>
kuntakierroksen 2019 aikataulu.<br>
7. Asikkalan seurakunnan linjaus koskien Asikkalan kunnan<br>
perhekeskusta.<br>
<br>
Päätös<br>
<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
Ehdotus hyväksyttiin.<br>
__________<br>
<br>
ASIKKALAN KUNTA<br>
Kunnanhallitus<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
§ 130<br>
<br>
10/2019<br>
<br>
32/37<br>
<br>
27.05.2019<br>
<br>
Muut asiat<br>
KHALL § 130<br>
<br>
- Abo Wind Oy esitteli tuulivoimalahanketta<br>
maakuntakuntakaavassa määritellylle alueelle Asikkalan ja Sysmän<br>
kuntien alueella.<br>
- Kunnanhallitus keskusteli henkilöstöasioista.<br>
- Kunnanhallitus antoi evästystä talousjohtajalle ensihoidon<br>
laskutusperiaatteiden työryhmään.<br>
- Kunnanhallitus keskusteli Päijännetalon museotoiminnasta.<br>
<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
ASIKKALAN KUNTA<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
<br>
Kunnanhallitus<br>
<br>
§ 131<br>
<br>
10/2019<br>
<br>
33/37<br>
<br>
27.05.2019<br>
<br>
Urheilukentän kalustehalli<br>
KHALL § 131<br>
Urheilukentän nykyinen kalustohalli on käynyt liian pieneksi<br>
liikuntapalvelujen ja -laitteiden kehittymisen ja monipuolistumisen<br>
myötä. Nykyisessä kalustohallissa ei ole tarpeeksi suurta lämmintä<br>
tilaa, johon nykyiset laitteet mahtuisivat. Kalustohallin hallin rakenteet<br>
ovat myös toimimattomat, koska perustat ovat painuneet kasaan. Uusi<br>
urheilukentän kalustohalli tarvitaan lisääntyneen kaluston<br>
mm.latukoneen ja kentänhoitotraktorin säilytykseen sekä sulatus- ja<br>
kuivatustiloiksi. Uudessa hallissa voidaan myös urheilukentän käyttäjien<br>
tarvikkeet ja varusteet pitää erillään varsinaisesta kentän<br>
hoitokalustosta. Urheilukentän kalustohallia esitettiin talousarvioon<br>
vuoden 2019 investoinniksi. Valtuusto päätti, että kyseinen hanke<br>
tuodaan lopullisesti valtuuston päätettäväksi kun suunnitelmat ja<br>
lopullinen kustannusarvio on selvillä. Suunnitelmat on teetetty teknisten<br>
palvelujen toimesta ja niillä on pyydetty varsinaisen rakennuksen osalta<br>
tarjous. Saatu urakkatarjous on hinnaltaan 169 500 € (alv 0 %), mutta<br>
se ei sisällä mm. maansiirto-, lattia-, sähkö- eikä LVI-töitä. Urakkaan<br>
sisältymättömien töiden kustannusarvio on 73 000 € (alv 0 %) ja<br>
kalustohallin rakentamisen kokonaishinta 242 500 € (alv 0 %).<br>
Valmistelija/lisätietoja<br>
Tekninen johtaja Harri Hirvonen, puh. 044 778 290<br>
Sähköposti: harri.hirvonen@asikkala.fi<br>
Ehdotus<br>
<br>
Kunnanhallitus hyväksyy suunnitelmat ja kustannusarvion sekä esittää<br>
ne edelleen valtuustolle hyväksyttäväksi.<br>
__________<br>
Asia päätettiin ottaa käsiteltäväksi.<br>
<br>
Päätös<br>
<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
Ehdotus hyväksyttiin.<br>
__________<br>
<br>
ASIKKALAN KUNTA<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
<br>
Kunnanhallitus<br>
<br>
§ 132<br>
<br>
10/2019<br>
<br>
34/37<br>
<br>
27.05.2019<br>
<br>
Valtuuston puheenjohtajan sekä I ja II varapuheenjohtajan valitseminen<br>
KHALL § 132<br>
Kuntalain 18 §:n mukaan valtuusto valitsee keskuudestaan<br>
puheenjohtajan ja tarpeellisen määrän varapuheenjohtajia<br>
toimikaudekseen, jollei valtuusto ole päättänyt, että heidän<br>
toimikautensa on valtuuston toimikautta lyhyempi. Puheenjohtaja ja<br>
varapuheenjohtajat valitaan samassa vaalitoimituksessa. Valtuuston<br>
puheenjohtajalla ja varapuheenjohtajilla on läsnäolo- ja puheoikeus<br>
kunnanhallituksen kokouksessa. Hallintosäännön 59 §:n 2 momentin<br>
mukaan valtuustossa on kaksi (2) varapuheenjohtajaa. Hallintosäännön<br>
59 §:n 3 momentin mukaan valtuuston puheenjohtajiston toimikausi on<br>
kaksi (2) vuotta. Jos puheenjohtajan ja varapuheenjohtajien valinnasta<br>
ollaan yksimielisiä, voidaan vaali suorittaa yksimielisenä ilman<br>
varsinaista vaalitoimitusta. Mikäli valittavista henkilöistä ei päästä<br>
yksimielisyyteen, toimitetaan vaali ensisijaisesti enemmistövaalina.<br>
Mikäli kuitenkin riittävä määrä valtuutetuista vaatii, vaali on toimitettava<br>
suhteellisena. Valtuuston puheenjohtajisto ei ole tasa-arvolain 4 §:n 2<br>
momentin tarkoittama kunnallinen toimielin, joten tasa-arvolain 40 %:n<br>
kiintiöperiaate ei sido puheenjohtajia valittaessa.<br>
Valmistelija/lisätietoja<br>
Kunnanjohtaja Rinna Ikola-Norrbacka, puh. 044 778 210<br>
Sähköposti: rinna.ikola-norrbacka@asikkala.fi<br>
Ehdotus<br>
<br>
Kunnanhallitus päättää esittää valtuustolle, että se päättää valita<br>
keskuudestaan puheenjohtajan sekä ensimmäisen ja toisen<br>
varapuheenjohtajan kahden vuoden toimikaudeksi.<br>
__________<br>
Asia päätettiin ottaa käsiteltäväksi.<br>
<br>
Päätös<br>
<br>
Ehdotus hyväksyttiin.<br>
__________<br>
<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
ASIKKALAN KUNTA<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
<br>
10/2019<br>
<br>
OIKAISUVAATIMUSOHJEET JA VALITUSOSOITUS<br>
Toimielin<br>
<br>
Kokouspäivämäärä<br>
<br>
Kunnanhallitus<br>
<br>
27.5.2019<br>
<br>
MUUTOKSENHAKUKIELLOT<br>
Kieltojen perusteet<br>
<br>
Seuraavista päätöksistä ei saa tehdä kuntalain 91 §:n mukaan oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta, koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa.<br>
Pykälät<br>
<br>
116-120, 122, 123, 128-132<br>
<br>
Koska päätöksestä voidaan tehdä kuntalain 89 § 1 momentin mukaan kirjallinen oikaisuvaatimus,<br>
seuraaviin päätöksiin ei saa hakea muutosta valittamalla.<br>
Pykälät<br>
<br>
121, 124-127<br>
<br>
Hallintolainkäyttölain 5 §:n / muun lainsäädännön mukaan seuraaviin päätöksiin ei saa hakea muutosta valittamalla.<br>
Pykälät ja valituskieltojen perusteet<br>
<br>
OIKAISUVAATIMUSOHJEET<br>
Oikaisuvaatimusviranomainen<br>
ja -aika<br>
<br>
Seuraaviin päätöksiin tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen.<br>
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, osoite, postiosoite, sähköposti ja telefax<br>
<br>
Asikkalan kunnanhallitus<br>
osoite: Rusthollintie 2, 17200 VÄÄKSY<br>
postiosoite: PL 6, 17200 VÄÄKSY<br>
sähköposti: kirjaamo@asikkala.fi<br>
telefax: (03) 888 6268<br>
Pykälät:<br>
<br>
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoskisaannista.<br>
Oikaisuvaatimusaikaa laskettaessa tiedoksisaantipäivää ei oteta lukuun.<br>
<br>
Oikaisuvaatimuskirjelmän sisältö<br>
ja toimittaminen<br>
<br>
Katso jäljempänä.<br>
<br>
Liitetään pöytäkirjaan.<br>
<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
35/37<br>
<br>
ASIKKALAN KUNTA<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
<br>
10/2019<br>
<br>
36/37<br>
<br>
VALITUSOSOITUS<br>
Valitusviranomainen ja valitusaika<br>
<br>
Seuraaviin päätöksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella.<br>
Valitusaika alkaa päätöksen tiedoksisaannista. Valitusaikaa laskettaessa tiedoksisaantipäivää ei oteta lukuun.<br>
<br>
Kunnallisvalitus<br>
<br>
Valitusviranomainen:<br>
<br>
§<br>
<br>
Hämeenlinnan hallinto-oikeus<br>
osoite:<br>
Raatihuoneenkatu 1, 13100 Hämeenlinna<br>
sähköposti: hameenlinna.hao@oikeus.fi<br>
telekopio:<br>
029 56 42269<br>
puhelin:<br>
029 56 42210<br>
Valitusaika: 30 päivää<br>
<br>
Hallintovalitus<br>
<br>
Valitusviranomainen:<br>
<br>
§<br>
<br>
Hämeenlinnan hallinto-oikeus<br>
osoite:<br>
Raatihuoneenkatu 1, 13100 Hämeenlinna<br>
sähköposti: hameenlinna.hao@oikeus.fi<br>
telekopio:<br>
029 56 42269<br>
puhelin:<br>
029 56 42210<br>
Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten<br>
asiointipalvelussa osoitteessa<br>
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet<br>
Valitusaika:<br>
<br>
30<br>
<br>
päivää<br>
<br>
Päätös annetaan julkipanon jälkeen.<br>
Päätöksen antopäivä x.x.2019.<br>
Valitusaika päättyy xx.x.2019.<br>
<br>
Muu valitus<br>
viranomainen<br>
§<br>
Oikaisuvaatimus- /<br>
valituskirjelmän<br>
sisältö ja<br>
toimittaminen<br>
<br>
Valitusviranomainen:<br>
Valitusaika:<br>
<br>
päivää<br>
<br>
Oikaisuvaatimuskirjelmässä / valituskirjelmässä on ilmoitettava<br>
<br>
valittajan nimi, ammatti, asuinkunta ja postiosoite<br>
<br>
päätös, johon haetaan muutosta<br>
<br>
miltä osin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen vaaditaan tehtäväksi<br>
<br>
muutosvaatimuksen perusteet<br>
Valituskirjelmä on valittajan tai valituskirjelmän muun laatijan asiamiehen omakätisesti allekirjoitettava. Jos<br>
ainoastaan laatija on allekirjoittanut oikaisuvaatimuskirjelmän / valituskirjelmän, siinä on mainittava myös<br>
laatijan ammatti, asuinkunta ja postiosoite.<br>
Oikaisuvaatimuskirjelmään / valituskirjelmään on liitettävä päätös, josta valitetaan, alkuperäisenä tai jäljennöksenä sekä todistus siitä minä päivänä päätös on annettu tiedoksi tai muu selvitys oikaisuvaatimus- /<br>
valitusajan alkamisen ajankohdasta.<br>
Oikaisuvaatimuskirjelmään / valituskirjelmään on liitettävä asiakirjat, joihin oikaisuvaatimuksen tekijä / valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole jo aikaisemmin toimitettu viranomaiselle. Asiamiehen on<br>
liitettävä valtakirja sen mukaan kuin hallintolain 12 §:ssä / HLL 21 §:ssä säädetään.<br>
Oikaisuvaatimusasiakirjat / valitusasiakirjat on toimitettava oikaisuvaatimus- / valitusviranomaiselle viimeistään oikaisuvaatimus- / valitusajan viimeisenä päivänä ennen viraston aukioloajan päättymistä. Jos oikaisuvaatimus- / valitusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa asiakirjat toimittaa viranomaiselle ensimmäisenä sen jälkeisenä arkipäivänä.<br>
Asiakirjat toimitetaan viranomaisen asiointiosoitteeseen lähettäjän omalla vastuulla. Tämä voidaan tehdä<br>
myös postitse, sähköisesti tai lähetin välityksellä. Postiin asiakirjat on jätettävä niin ajoissa, että ne ehtivät<br>
perille ennen oikaisuvaatimus- / valitusajan päättymistä.<br>
Valitusasiakirjat voi toimittaa myös: nimi, osoite ja postiosoite:<br>
<br>
Lisätietoja<br>
<br>
Pykälät<br>
<br>
Tuomioistuinmaksulain 11.12.2015 /1455 mukaan oikeudenkäyntimaksut hallinto-oikeuteen 1.1.2019 alkaen vireille tulevien asioiden osalta ovat seuraavat: Hallinto-oikeudessa valituksen käsittelystä perittävä<br>
oikeudenkäyntimaksu on 260 euroa. Mikäli hallinto-oikeus muuttaa valituksenalaista päätöstä muutoksenhakijan eduksi, oikeudenkäyntimaksua ei peritä. Maksua ei myöskään peritä eräissä asiaryhmissä eikä<br>
myöskään mikäli asianosainen on muualla laissa vapautettu maksusta. Maksuvelvollinen on vireillepanija<br>
ja maksu on valituskirjelmäkohtainen.<br>
Yksityiskohtainen oikaisuvaatimusohje / valitusosoitus liitetään pöytäkirjanotteeseen.<br>
<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
ASIKKALAN KUNTA<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
<br>
10/2019<br>
Liitetään<br>
<br>
pöytäkirjaan<br>
<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
37/37<br>
<br>
